SZKOLA PODSTAWOWA

lm. Ludwiki JakwbowieRegulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
62-402 Ostrowite, ul. Szkolna 4
tel. 63 2765 142

NIP 667-16-09-984 REGON 000710552 REGULAMIN

ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH
SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. LUDWIKI JAKUBOWICZ
W OSTROWITEM

I. Postanowienia wstepne.

I. Niniejszy regulamin okresla zasady tworzenia i gospodarowania Srodkami
Zaktadowego Funduszu Socjalnego, zwanego dalej Funduszem.

2. Regulamin stanowi wylgczna podstawe przyznawania i realizowania
Swiadezen finansowych ze §rodkéw Funduszu.

3. Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen socjalnych
Szkoly Podstawowej w Ostrowitem zostal opracowany na podstawie
wymienionych nizej aktéw prawnych:

e Ustawy z 4 marca 1994r o zaktadowym funduszu $wiadczen
socjalnych (Dz. U. z 2022r. p0z.923),

* Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z 14 marca
1994r. w  sprawie sposobu ustalania przecigtnej liczby
zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zakladowy fundusz
Swiadczen socjalnych (Dz. U nr 43, poz. 168 z p6zn. zm.).

e Ustawy 2z 26 stycznia 1982 - Karta Nauczyciela
(Dz. U. 2021 r. nr 118 poz.1762)

* Ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach zawodowych.

(Dz. U. 2001 r. nr 79, poz. 854 z pézniejszymi zmianami)

* Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
zdnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
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Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

95/46/WE  (ogolne  rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz. Urz. UE L119)
e Ustawa z dnia 10 maja 2018r. o Ochronie Danych Osobowych

(Dz. U 2018r., poz. 1000 z pézniejszymi zmianami)

II. Zakladowa Komisja Swiadczen Socjalnych.

. Zakladowym Funduszem Swiadczen Socjalnych administruje dyrektor
SP w Ostrowitem zwany dalej pracodawca.

2. W Szkole Podstawowej w Ostrowitem dziata Zakladowa Komisja
Swiadczen Socjalnych w nastepujacym sktadzie:

¢ Przedstawiciel pracodawcy bedacy pracownikiem
pedagogicznym, o ktérego udziale w Komisji Swiadczen
Socjalnych decyduje pracodawca.

* Przedstawiciel pracodawcy bedacy pracownikiem administracji
lub obstugi, ktérego udziale w Komisji Swiadczen Socjalnych
decyduje pracodawca.

® Przedstawiciele zwigzkow zawodowych  reprezentujacy
pracownikéw, po  jednym przedstawicielu Zwigzkow
Zawodowych dzialajacych na terenie szkoty.

* Przedstawiciel pracodawcy bedacy nauczycielem emerytem,
o ktorego udziale w Komisji Swiadczen Socjalnych decyduje
dyrektor.

Kadencja komisji trwa 4 lata.

3. Podstawa prawng dziatania Komisji sa aktualnie obowigzujace akty
prawne (ustawy) i Regulamin ZFSS.

4. Swiadczenia przyznaje dyrektor szkoly po zasiggnieciu  opinii

Zaktadowej Komisji Swiadczen Socjalnych.

Szkola Podstawowa im. Ludwiki Jakubowicz w Ostrowitem 2



Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

5. O planowanym  terminie posiedzenia komisji dyrektor informuje
pracownikow  w  ogloszeniu z  tygodniowym wyprzedzeniem.
6. Przebieg obrad i proponowane decyzje s protokotowane.
7. Podstawg gospodarowania $rodkami ZFSS jest uchwalany corocznie
plan finansowy funduszu pomocy socjalne;.
8. Swiadczenia z ZFS$S majg charakter uznaniowy i nie przystuguja
roszczenia osobom uprawnionym do $wiadczen z w/w funduszu.
9. Komisja Socjalna przedstawia pracodawcy propozycje dotyczace
indywidualnych spraw zwigzanych z:
a. pomocg rzeczowy i / lub finansowa,
b. pozyczkami mieszkaniowymi,
c. doplatg do wezasow, wypoczynku dzieci i miodziezy,
d. pomoca finansowg dla pracownikéw w okresie wiosny i zimy,
e. innymi sprawami socjalnymi.
10.Cztonkowie Komisji Socjalnej (zgodnie z art. 37 ustawy o ochronie danych
osobowych) otrzymuja imienne upowaznienia od administratora danych
— dyrektora szkoly do przetwarzania danych osobowych (zgodnie z art.7 pkt
2 ustawy o ochronie danych osobowych).

II1. Zasady tworzenia Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

1. Zakladowy fundusz Swiadczen Socjalnych tworzy si¢ na podstawie
wymienionych w postanowieniach wstepnych aktow prawnych.

2. Kwota naliczonego odpisu podstawowego na dany rok kalendarzowy
wraz ze zwigkszeniami, o ktérych mowa wyzej, podlega przekazaniu
na odrebny rachunek bankowy:.

3. Gromadzone na odrebnym rachunku bankowym $rodki Funduszu dzielone

sg corocznie na cele socjalne i mieszkaniowe.
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Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczer Socjalnych

4. Srodki Funduszu niewykorzystane w danym roku kalendarzowym

przechodza na rok nastepny.

IV. Przeznaczenie Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

Przydziat $rodkéw z ZFSS uzalezniony jest od sytuacji zyciowej, rodzinnej

I materialnej w zaleznosci od nastgpujgcych grup dochodowych:

A = dochdd brutto na cztonka rodziny wynosi do 3000 zl,

B - dochéd brutto na cztonka rodziny wynosi od 3001 zt do 5000 zl,

C - dochéd brutto na cztonka rodziny wynosi powyzej 5001 zi.

Posiadane $rodki fundusz pPrzeznaczone sg na finansowanie:

1.

Swiadezen urlopowych dla nauczycieli

(zgodnie z art.53 Karty Nauczyciela).

- Wezasy ,,pod gruszg” dla pracownikéw administracji i obslugi.

Zalgcznik nr 2

- Wypoczynku w formie:

doptaty do skierowan na wypoczynek  zorganizowany krajowy
I zagraniczny, Wczasy pracownicze, lecznicze, profilaktyczno - lecznicze

zakupione przez osoby uprawnione Zalacznik nr 3

dofinansowania zorganizowanego wypoczynku dzieci i miodziezy
w formie wezasow, kolonii, zimowisk, obozow, kolonii zdrowotnych

Zalacznik nr 4.

Dzialalnoéci kulturalno - oSwiatowej, sportowej i turystycznej

w formie:
doptat do biletow wstepu do kin, teatrow, wystepow estradowych,

koncertow, wystaw, imprez sportowych i rekreacyjnych, biletow wstepu
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Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

na basen (kwota dofinansowania od 80% do 100% w zaleznosci od grupy
dochodowej),

* doptat do wycieczek turystyczno - krajoznawczych  (kwota
dofinansowania od 50% do 90% w zaleznosci od grupy dochodowej).

5. Pomocy rzeczowej i pieni¢znej (w formie zapomog):

e dla o0s6b  uprawnionych dotknigtych  wypadkami  losowymi
lub znajdujgcych si¢ w trudne; sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej -
przyznawanej jednorazowo lub okresowo w zaleznosci od potrzeb
i mozliwosci finansowych ZFSS, Zalacznik nr 5

* zapomogi losowej — dla uprawnionych dotknigtych dtugotrwatymi
chorobami, w tym wymagajacymi rehabilitacji i leczenia sanatoryjnego,

® zapomogi ekonomicznej - dla uprawnionych  znajdujgcych
si¢ w szczegolnie trudnej sytuacii zyciowej, rodzinnej lub materialnej.

a) Zapomoga moze by¢ przyznawana raz w roku,
b) O pomoc materialng w formie zapomogi moze ubiega¢ si¢ uprawniony jezeli:

* zlozy wniosek o zapomoge,

® przedstawi stosowng dokumentacja uzasadniajaca potrzebg przyznania
pomocy, w tym wskazujgc na konieczno$¢ przeprowadzenia rehabilitacji
lub poddania sie leczeniu sanatoryjnemu (po$wiadczenie odpowiednich
stuzb, wypis ze szpitala, zaswiadczenie lekarza o przewleklej chorobie,
inne dokumenty potwierdzajgce stan zdrowia, koszty leczenia,
zestawienie (kserokopie faktur) - miesigcznych wydatkéw jako
uzasadnienie zlej sytuacji materialnej i rodzinnej itp.)

¢) W celu udokumentowania zaistnialej sytuacji bedacej podstawg wniosku

0 zapomoge Komisja Socjalna oraz pracodawca mogg zgda¢ dodatkowych

dokumentéw potwierdzajacych te okolicznogei.

d) Maksymalna wysokogé jednorazowej zapomogi uzalezniona jest od dochodu

przypadajgcego na jednego cztonka rodziny uprawnionego.
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Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczer Socjalnych

6. Swiadczen pieni¢znych w zwigzku ze wzmozonymi wydatkami
W okresie zimowym po uprzednim zlozeniu wniosku oséb
uprawnionych.

Wysokos¢ pomocy uzalezniona od grupy dochodowej.
V. Uprawnieni do korzystania z ZFSS.

I. Ze swiadczen Funduszu maja prawo korzysta¢:
a) pracownicy  zatrudnieni na podstawie ~umowy o  prace
w  SP w Ostrowitem niezaleznie od rodzaju umowy o prace
oraz od wymiaru czasu pracy,
b) emeryci i rencisci, ktorzy rozwigzali ze SP w Ostrowitem umowe
0 pracg w zwigzku z przejsciem na emeryture lub rente,
¢) czlonkowie rodzin os6b wymienionych w punktach a — b,
d) emeryci i rencisci, pracownicy obstugi, ktérzy rozwigzali umowe
z  przejetg Szkola Podstawowa w Lucynowie i Gimnazjum im. Polskich
Olimpijezykéw w Ostrowitem.
2. Czlonkami rodzin, o ktérych mowa w pkt.1 lit. d) sa:

a) wspotmatzonkowie,

b) dzieci wiasne, dzieci przysposobione oraz przejete na wychowanie
w ramach rodziny zastgpczej, w wieku do 18 lat, a jezeli ksztalca
si¢ w szkole $redniej lub wyzszej - do czasu ukoficzenia nauki, nie dtuzej
niz do ukonczenia 25 lat (wedtug roku, a nie daty urodzenia)

c) dzieci wymienione w pkt. 2, jezeli w stosunku do nich orzeczono
znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci - bez wzgledu
na wiek.

3. Do pomocy ze s$rodkéw Funduszu przeznaczonej na cele mieszkaniowe

uprawnieni sg wszyscy pracownicy.
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Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczer Socjalnych

V1. Zasady i warunki przyznawania $wiadczen socjalnych.

. Przyznanie i wysokos$¢ pomocy (dofinansowania) ze $rodkéw Funduszu

uzalezniona jest od sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej.
Swiadczenia  udzielane sa na wniosek oséb uprawnionych
I nie sg $wiadczeniami naleznymi lecz majg charakter uznaniowy.
Osoby, ktorych wnioski zostaly rozpatrzone odmownie nie mogay
roSci¢ pretensji o jakiekolwiek S$wiadczenie z tego tytulu
W plZniejszym terminie.

Zalatwione odmownie wnioski 0s6b uprawnionych nie wymagaja
uzasadnienia, a decyzja pracodawcy jest ostateczna.,

Whniosek powinien by¢ poparty oswiadczeniem osoby uprawnionej

0 jej sytuacji zyciowej i rodzinnej. Zalacznik nr 1

Podstawa ustalenia $redniego dochodu przypadajacego na cztonka
rodziny sg tgczne dochody brutto wspotmatzonkéw z 12 miesigcy.
Dochodem brutto jest przychéd pomniejszony o koszty uzyskania

przychodu.

. Pracodawca zastrzega sobie wglad do dokumentow potwierdzajgcych

dochéd na cztonka rodziny uprawnionego.

Whioski  uprawnionych, ktorzy nie przedlozyli do pracodawcy
o$wiadczenia potwierdzajacego dochéd na cztonka rodziny w terminie
do konca kwietnia, nie beda rozpatrywane poniewaz Dyrektor
nie ma mozliwosci ustalenia sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej

pracownika.

. W razie stwierdzenia, ze osoba uprawniona ztozyla nieprawdziwe

oswiadczenie o wysokosci dochodu  lub przedlozyta sfalszowane
dokumenty, traci prawo do korzystania z funduszu na kolejny

rok kalendarzowy.
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Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczer; Socjalnych

9. Pomoc z Funduszu Przyznawana bedzie w zaleznosci od ilosci
posiadanych srodkéw wedtug naste¢pujacych kryteriow:
@) dofinansowanie wypoczynku tzw. ,,wezasy pod 8ruszq” pracownikow,
pracownikom administracji i obstugi, korzystajacym w danym roku
kalendarzowym z urlopu Wypoczynkowego w wymiarze co najmniej
14 dni kalendarzowych
b) doptata do wypoczynku i wezaséw zorganizowanych
® po udokumentowaniu zakupu wezaséw rachunkiem badz fakturg
raz w roku dla rodziny w wysokosci:
- do 400 zt dla oséb o dochodach brutto na cztonka rodziny
powyzej 5001 zt
- do 500 zt dla 0séb o dochodach brutto na cztonka rodziny od 3001
do 5000 zt
- do 600 zt dla 0s6b o dochodach brutto na czlonka rodziny do 3000 z
® osoby, ktére otrzymaly doplate do wypoczynku zorganizowanego,
nie mogy uzyskaé ekwiwalentu Za wypoczynek organizowany
we wlasnym zakresie. Osoby, ktore pobraly ekwiwalent, nie mogy
uzyskaé doplaty do wypoczynku zorganizowanego,
¢) coroczne dofinansowanie Swiadczer socjalnych moze obejmowac:
* doptaty do wycieczek, wypoczynek dzieci i miodziezy,
(w danym roku doplate mozna uzyskac na jedno dziecko w rodzinie)
po udokumentowaniu zakupu wezaséw rachunkiem badz fakturg
badz stosownym  zaswiadczeniem raz w roku dla rodziny
w wysokosci:
- do 400 zt dla 0s6b o dochodach brutto na cztonka rodziny powyzej
5001 zt
- do 500 zt 0 dochodach na cztonka rodziny od 3001 do 5000 zt
- do 600 zt dla 0s6b o dochodach brutto na cztonka rodziny do 3000 zt
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Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych

doptaty do: biletéow wstepu do kin, teatrow, oper, operetek,
na wystepy estradowe i koncerty muzyczne, galerii  sztuki

i muzedw, biletow wstepu na basen,

doptaty do wycieczek turystyczno - krajoznawczych,

pomoc finansowa oraz rzeczowa przyznawang osobom uprawnionym

do korzystania z Funduszu,
® pomoc materialng w formie $wiadczenia okoliczno$ciowego z tytutu

urodzenia dziecka pracownika.

10.Swiadczenia socjalne sg uznaniowa forma pomocy przyznawang osobom
uprawnionym na ich wniosek.

I1.Wniosek  zlozony  po ustalonym  terminie,  nieprawidtowo
lub niekompletnie wypetniony, badz do ktérego nie dolaczono
wymaganych dokumentéw nie bedzie rozpatrywany.

12.Swiadczenie z Funduszu nie ma charakteru roszczeniowego.

13.Przy zwigkszonym zapotrzebowaniu na ulgowe ustugi i $wiadczenia
socjalne doptata w pierwszej kolejnosci przystuguje:

a) Osobom uprawnionym o szczegélnie niskich dochodach na osobe
W rodzinie tj. nie przekraczajagcych w danym miesigcu 40%
minimalnego wynagrodzenia

b) Osobom samotnie wychowujacym dzieci i osobom posiadajacym
rodziny wielodzietne.

¢) Osobom utrzymujacym dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci.

d) Osobom zaliczonym do znacznego lub umiarkowanego stopnia
niepetnosprawnosci lub posiadajgcym orzeczenie réwnowazne
(np. I lub II grupa inwalidzka, catkowita niezdolnosc do pracy,

niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji).
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Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczer Socjalnych

VII. Dzialalno$é mieszkaniowa.

Dysponentem Funduszu na cele mieszkaniowe jest Dyrektor.
Podejmuje on decyzje w sprawie udzielania pomocy na wniosek Komisji

Socjalnej.

1.Pozyczki zwrotne na cele mieszkaniowe mogg by¢ udzielone na:

a) uzupelnienie wkladu mieszkaniowego, budowe domu Jjednorodzinnego

lub lokalu w domu Jjednorodzinnym,
b) adaptacje pomieszczen na cele mieszkaniowe,
¢) przystosowanie mieszkania do potrzeb 0séb o ograniczonej sprawnosci
fizycznej,

d) wykup mieszkania spotdzielczego lub kwaterunkowego,

e) remont i modernizacje mieszkania, domu jednorodzinnego.
2. Srodki Funduszu na wymienione wyzej cele mieszkaniowe moga
by¢ przeznaczone na udzielanie osobom uprawnionym do zwrotnych pozyczek.
3. Pomoc ze $rodkéw ZFSS okreSlonych na cele mieszkaniowe moze
by¢ udzielana pracownikowi w Szkole oraz uprawnionym emerytom
1 rencistom.
4. Pomoc przyznawana na cele mieszkaniowe ma charakter pomocy socjalnej,
dlatego jej wysokos¢, mozliwosé zawieszenia lub wydtuzenia okresu sptaty,
uzaleznia si¢ od sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej pozyczkobiorcy
oraz jego warunkow mieszkaniowych.
5. Wysokos¢ pomocy na cele mieszkaniowe zalezy od wysokosci $rodkow
zgromadzonych na rachunku Funduszu,
6. Osoby uprawnione ubiegajace si¢ 0 pomoc na cele mieszkaniowe powinny
ztozy¢ umotywowany wniosek, uzupetniony o os$wiadczenie pozyczkobiorcy

dotyczgce przychodu na osobe w rodzinie.
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Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadcze Socjalnych

7. Maksymalna wysoko$é pozyczki na remont i cele mieszkaniowe Wynosi
7000 zl, a okres splaty pozyczki wynosi 3 lata (36 rat). Mozliwos¢ uzyskania
kolejnej pozyczki ze $rodkéw ZFSS okreslonych na cele mieszkaniowe
po uptywie 3 lat.

8. Pozyczki z Funduszu na cele mieszkaniowe podlegaja oprocentowaniu
W wysokosci 3% w stosunku rocznym i wymagaja zabezpieczenia
przez porgczenie dwoch pracownikow odpowiedzialnych solidarnie.

9. Odsetki nalicza si¢ od dnia przekazania srodkow.

10. W uzasadnionych przypadkach splata pozyczki moze byé zawieszona
lub okres jej splaty przedhuzony. Decyzj¢ w tej sprawie podejmuje dyrektor
po zaopiniowaniu wniosku przez Komisje Socjalng.

11. W przypadku $mierci pozyczkobiorcy na wniosek poreczycieli
lub spadkobiercy dopuszcza sie mozliwogé czgsciowego lub calkowitego
Jjej umorzenia.

12. Z chwila rozwigzania stosunku pracy niesptacona pozyczka na cele
mieszkaniowe podlega natychmiastowej sptacie w catosci. W uzasadnionych
przypadkach, na wniosek pozyczkobiorcy dyrektor po zaopiniowaniu wniosku
przez Komisj¢ Socjalng oraz przedstawiciela zwigzkéw zawodowych moze
wyrazi¢ zgod¢ na splate pozyczki w 2 ratach, w okresie nie dluzszym
do pracownikéw przechodzacych na emeryture, rente lub $wiadczenie
przedemerytalne.

13. Osoby uprawnione ubiegajace si¢ 0 pomoc na cele mieszkaniowe skfadaja
wnioski na stosownym druku (po catkowitej splacie wezesniej zaciagnietej
pozyczki) oraz podpisujz umowe (wzor umowy stanowi zalgcznik nr 3

do regulaminu) i o§wiadczenie porgczycieli (Zalgcznik nr 4)
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Regulamin Zakladowego Funduszy S wiadczen Socjalnych

VIIL. Postanowienia koncowe

I. Regulamin gospodarowania ZFSS, jego wszelkie zmiany oraz coroczny
preliminarz i zmiany w  preliminarzu wymagaja  uzgodnienia
z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi dziatajacymi u pracodawcy.

2. Organizacja zwigzkowa ma 14 dni od daty dostarczenia projektu
regulaminu lub zmian w nim na przedstawienie swojego stanowiska.

3. Prawo zglaszania propozycji zmian w regulaminie majg pracodawca

i zaktadowa organizacja zwigzkowa,

W sprawach, ktére nie zostaly uregulowane niniejszym ,, Regulaminem "

majq zastosowanie powszechnie obowigzujgce przepisy prawa.

Przedstawiciele Dyrektor
Zwigzkéw Zawodowych Szkoty
L wigzek i
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Klauzula informacyjna zgodna z RODO ( ZFSS)

W imieniu Zakladowego Funduszu Swiadezen Socjalnych  Szkoly ~Podstawowej

im. Ludwiki Jakubowicz ul. Szkolna 4, 62-402 Ostrowite informujemy, ze:

1. Administratorem danych wskazanych w zgodzie na przetwarzanie danych osobowych
jest Szkola Podstawowa im. Ludwiki Jakubowicz w Ostrowitem ul. Szkolna 4
Regon 000710552. NIP 6671609984 tel. 632765142 mail: spostrowite@poczta.onet.pl

2. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu i zakresie koniecznym do prawidlowej
realizacji zadan zwigzanych z korzystaniem ze $wiadezen ZFSS w mysl obowigzujacych

przepisow w formie dokumentéw papierowych oraz elektronicznych.

3. Przystuguje Pani/Panu prawo do:

* dostgpu do tresci danych osobowych;

* sprostowania lub uzupelnienia danych osobowych;

* ograniczenia danych osobowych;

* bycia zapomnianym (usunigcia danych osobowych) chyba, ze przepisy nadrzedne
stanowig inaczej;

* prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie w dowolnym momencie ;

* wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2

]

00 - 193 Warszawa), gdy uzna Pan/i, ze przetwarzanie Pana/i danych osobowych
narusza przepisy RODO.

5. Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do realizacji zadan ZFSS. W przypadku
niepodania danych nie bedzie mozliwe przekazywanie przez ZFSS $wiadczen socjalnych
wpisanych w Regulaminie ZFSS Szkoly Podstawowej im. Ludwiki Jakubowicz

w Ostrowitem..
6. Dane udostgpniane przez Panig/Pana nie beda podlegaty profilowaniu.

7. Administrator danych nie bedzie przekazywa¢ danych osobowych do panstwa trzeciego

lub organizacji migdzynarodowej.

8. Dane osobowe gromadzone w wersji clektronicznej w bazie kadrowej oraz w wersji
papierowej beda przechowywane przez Administratora danych zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami dot. przechowywania dokumentéw zwigzanych z ZFSS. Po tym okresie dane beda

trwale usuwane przez Administratora danych.



Zalgeznik nr 1

.....................................
.....................................

....................................

(stanowisko)

Komisja ZFSS
przy Szkole Podstawowej

im. Ludwiki Jakubowicz w Ostrowitem

Oséwiadczenie

Oswiadczam, ze W ....................... roku* faczny doch6d na czionka mojej rodziny

Grupy dochodowe:
A- dochéd brutto na cztonka rodziny wynosi do 3 000z}
B- dochdd brutto na czlonka rodziny wynosi od 3 001z} do 5 000z}

C- dochéd brutto na czlonka rodziny wynosi powyzej 5 001 zl.

Oswiadezenie skladam w  celu  okreslenia wysokosci  $wiadezen udzielanych

z zakladowego funduszu S$wiadczen socjalnych, $wiadom odpowiedzialnosci karnej
z artykulu 271 K.K.

...................................................

(data i podpis osoby uprawnionej)

*oswiadczenie dotyczy roku poprzedniego



Zalacznik nr 2

.....................................

.....................................

(adres)
(teleﬂm) ...............................
(Swnowmko) .......................
Komisja ZFSS
przy Szkole Podstawowej

im. Ludwiki Jakubowicz w Ostrowitem

Whiosek

0 przyznanie dofinansowania do wypoczynku tzw. ,, wezaséw pod gruszy”

Prosz¢ o przyznanie mi dofinansowania do wypoczynku tzw. ,, wezasow pod grusza”
z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

.........................................................

(data i podpis pracownika/ emeryta)

Komisja ZFSS po rozpatrzeniu wniosku przyznata $wiadczenie w wysokosci ............... zt.

Zatwierdzam

.........................................................

(podpis dyrektora )



Zalgcznik nr 3

.....................................
.....................................
........................................

....................................

(stanowisko)

Komisja ZFSS
przy Szkole Podstawowej im. Ludwiki

Jakubowicz w Ostrowitem

Whiosek

o przyznanie dofinansowania do

wypoczynku — zorganizowanego

Prosz¢ o przyznanie mi dofinansowania do wypoczynku  zorganizowanego
we wilasnym zakresie w terminie od ............... SRR Ve o v .z Zakladowego
Funduszu Swiadezen Socjalnych.

.........................................................

(data i podpis pracownika)

Komisja ZFSS po rozpatrzeniu wniosku przyznala $wiadczenie w wysokosci ................. zl.

Zatwierdzam

.........................................................

(podpis dyrektora )



Zalacznik nr 4

.....................................

.....................................

(adres)
(mefon) ...............................
(stanomsko) .......................
Komisja ZFSS
przy Szkole Podstawowej

im. Ludwiki Jakubowicz w Ostrowitem

Whiosek

o przyznanie dofinansowania

do wypoczynku, wycieczek dzieci i mlodziezy

Prosz¢ o przyznanie mi dofinansowania do wypoczynku, wycieczki mojego dziecka
......................................... W terminie ........................., z Zakladowego Funduszu
Swiadezen Socjalnych.

.........................................................

(data i podpis pracownika)

Komisja ZFSS po rozpatrzeniu wniosku przyznala swiadczenie w wysoko$ci ................. zt.

Zatwierdzam

.........................................................

(podpis dyrektora )



Zalgeznik nr 5

(stanowisko)

Komisja ZFSS
przy Szkole Podstawowej

im. Ludwiki Jakubowicz w Ostrowitem

Whiosek

0 przyznanie zapomogi losowej dla pracownika/ emeryta z Zakladowego Funduszu
Swiadezen Socjalnych

Prosz¢ o przyznanie mi zapomogi losowej z Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych, zgodnie z regulaminem Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Szkoly
Podstawowe;j im, Ludwiki Jakubowicz w Ostrowitem z tytutu

...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................

...............................................................................................................

...................................................

(data i podpis pracownika/ emeryta)

1 Komisja ZFSS po rozpatrzeniu wniosku przyznala $wiadezenie w wysokosci ............ zL

2. Komisja ZFSS po rozpatrzeniu wniosku odmawia przyznania wnioskowanej zapomogi
losowej.

Uzasadnienie odmowy:

...............................................................................................................

...............................................................................................................

.........................................................

(podpis dyrektora )



Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych przez Szkolg Podstawowa
im. Ludwiki Jakubowicz w Ostrowitem ul. Szkolna 4, 62-402 Ostrowite. Regon 000710552.
NIP 6671609984 w celu korzystania z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

w zakresie koniecznym do realizacji zadan z tym zwigzanych.

Zapoznatem(am) si¢ z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacja o celu i sposobach
przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostgpu do tresci swoich danych
i ich poprawiania. Brak zgody uniemozliwi ZF$S Szkoty  Podstawowej
im.  Ludwiki Jakubowicz w Ostrowitem wyplaty przewidzianych w Regulaminie

dla uprawnionych os6b.

.....................................................

(data i podpis)

Podstawa prawna: Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z dnia 27 kwietnia 2016 r.
2016/679 w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenie dyrektywy 95/45/WE
(Dz. Urz. UE L119). Ustawa o Ochronie Danych Osobowych



Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych dla potrzeb ZF$S

Dziatajac na podstawie art. 29 i art. 32 ust. 4 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE, zwanego dalej ,RODO", Administrator Danych upowaznia:

NAZWISKO 1vieirevsissosesssssnsnnssssssresessassessnsess essssssessssssssnases4sssssrs sHonensssars ohemessssasssisessoniassassansshs s sisastusssare sotsessassssbentes

stanowisko

.............................................................................................................................................................

pracownika Szkoty Podstawowej im. Ludwiki Jakubowicz w Ostrowitem do przetwarzania danych
osobowych, w ramach obstugi ZFSS.

Upowaznienie dotyczy przetwarzania danych osobowych (w postaci papierowe] oraz elektronicznej)
przetwarzanych w ramach przyznawania $wiadczeri z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,
w tym danych szczegélnych kategorii (danych o stanie zdrowia), o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO,
o0séb uprawnionych do korzystania z naleznych swiadczen.

Ponadto zobowigzuje sie Panig/Pana* R e e o o e
do zachowania w tajemnicy danych, do ktérych dostgp umozI|WIa niniejsze upowaznienie.

Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych dla potrzeb ZFSS waine jest od dnia

. ., traci waznos¢ z chwilg jego cofnigcia, ustania cztonkostwa w Komisji Socjalnej
(dotyczy czfonkéw Komlsn Socjalnej) lub ustania obowiazku wykonywania zadan zwigzanych z obstugg
ZFS$S (dotyczy pracownikéw Szkoty Podstawowej im. Ludwiki Jakubowicz w Ostrowitem zajmujacych
sie obstuga wnioskéw w ramach ZFSS).

...........................................................................

data i podpis dyrektora szkoty

Osoba upowazniona oswiadcza, ze:
=zapoznata sie z trescig upowaznienia,

«dane osobowe bedzie przetwarza¢ zgodnie z obowigzujacym prawem oraz zasadami okreslonymi
przez administratora,

»zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy danych osobowych, ktére przetwarza
oraz do zachowania danych w tajemnicy takze po wygasnieciu upowaznienia

zostata poinformowana o grozacej odpowiedzialnosci karnej oraz cywilnej wynikajacej
z obowigzujacych przepiséw prawa.

data i podpis osoby upowaznionej



